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Sprawozdanie
Towarzystwa Rozwoju Gminy Pluznica
z dzialalnos$ci za 2012 rok.

W roku sprawozdawczym 2012 Towarzystwem kierowal Zarzad w sktadzie:
- Tomasik Mirostawa - prezes,
- Puchala Maciej - wiceprezes,
- Szatkowska Anna - skarbnik.
Komisj¢ Rewizyjng stanowili:
- Mika Mirostaw - przewodniczacy,
- Bozena Paczkowska, Edward Kruk, Krzysztof Falkowski, Wiestaw Makowski -
cztonkowie.

Towarzystwo Rozwoju Gminy Pluznica w zakresie celow statutowych wykonywato
zadania wynikajace z realizowanych projektow. Projekty wynikaja z wystepujacych potrzeb
spolecznych i zadan zlecanych przez Samorzad. Coraz czgiciej realizujemy tez, projekty ze
wzgledu na do§wiadczenie wypracowane przez lata dzialalnosci.

W roku 2012 przez TRGP prowadzone byty nastg¢pujace dzialania:
1. Wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci oraz organizacji pozarzadowych:

a. prowadzenie Punktu Konsultacyjnego,

b. prowadzenie Funduszu Porgczen Kredytowych,

c. realizacja i zakonczenie projektu partnerskiego ,,Zostan Przedsigbiorcg” w ramach
Dziatania 6.2 PO KL. Liderem projektu bylo Polskie Towarzystwo Ekonomiczne
Oddzial w Bydgoszczy,

d. realizacja i zakonczenie projektu partnerskiego ,,Fabryka Mtlodych Firm” w ramach
Dzialania 6.2 PO KL. Liderem projektu byto Centrum Technologii Informacyjnych e-
Misja,

e. realizacja projektu finansowanego ze $rodkéw Polskiej Fundacji Migdzynarodowe;j
Wspélpracy na Rzecz Rozwoju ,Wiedzie¢ Jak” pt: ,,Rozwoj organizacji
pozarzadowych na terenach wiejskich partnerstwo Komarovo - Pluznica”,

f. realizacja projektu ze $rodkéw Urzedu Gminy w Phuznicy ,,Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzadowych — Kujawsko-Pomorski Osrodek Grantowy — K-POG”

g. realizacja projektu ze srodkéw Urzgdu Marszatkowskiego ,, Ztoty wiek — Zyje
aktywnie 1 tworczo”,

h. realizacja projektu partnerskiego ,, Dobry start- Centra wspierania i informacji
organizacji pozarzadowych na obszarach wiejskich” ze srodkéw MPiPS. Liderem
projektu jest Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich.

2. Edukacja — prowadzenie Centrum Szkolenia.
3. Funkcje organizacyjno — kulturalne na rzecz srodowiska:
a) Prowadzenie $wietlicy oraz miejsca zebran i spotkan w siedzibie TRGP.

Ad 1. Wspieranie rozwoju przedsi¢biorczosci:

a) Projekt Punkt Konsultacyjny (PK)
W roku 2012 prowadzony byt Punkt Konsultacyjny w Ptuznicy. Ustugi $wiadczone byly
w Punkcie w Pluznicy oraz na dyzurach zamiejscowych w Tucholi, Brodnicy, Chetmnie,
Golubiu- Dobrzyniu i Grudzigdzu. W PK zatrudnionych bylo 9 konsultantéw ustug
informacyjnych i doradczych certyfikowanych przez Krajowy System Ustug i Polska
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci zgodnie z wymaganiami wynikajacymi z
Rozporzadzenia o dziatalnosci KSU. W Punkcie Konsultacyjnym w 2012 roku z ustug



informacyjnych skorzystato 234 o0sob fizycznych i 356 firm. Prowadzone bylo réwniez
doradztwo z ktorego skorzystalo 46 firm oraz 30 osob fizycznych rozpoczynajacych
dziatalnos$¢ gospodarcza.

b) Projekt Fundusz Porgczen Kredytowych (FPK):

Fundusz Porgczen Kredytowych dysponowat w dniu 31.12.2012 roku tacznym kapitatem
ponad 900 tys. zt.

W roku 2012 zlozono 6 wnioskow o poreczenie na tagczng sume porgczenia w wysokosci
74 796 zt.

Projekt ,,Zostan Przedsiebiorca”

W ramach projektu prowadzone byty 2 Punkty Wspierania Przedsiebiorczosci w Pluznicy
1 w Brodnicy. Zatrudnieni w nich pracownicy pracowali nad aktywnym wspieraniem
samozatrudnienia wsrdéd oséb fizycznych, zamieszkujacych woj. kujawsko-pomorskie,
majacych zamiar rozpocza¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza. Obejmowali wsparciem
merytoryczno-doradczym oraz pomocg finansowa osoby zaréwno w momencie
zakladania firmy, jak réwniez w poczatkowym okresie jej funkcjonowania — aby
zapewni¢ trwatosc¢ i ciggtosé realizowanych przedsigwzigc.

W ramach projektu udzielono 43 dotacje dla mieszkancow powiatow: brodnickiego,
golubsko-dobrzynskiego, grudzigdzkiego i wabrzeskiego.

d) Projekt, Fabryka Mtodych Firm”

W projekcie tym TRGP zajmowalo si¢ wsparciem szkoleniowo-doradczym — oraz
monitoringiem i kontrola uczestnikéw projektu.

Projekt ,,Rozwdj organizacji pozarzadowych na terenach wiejskich. Partnerstwo
Komarovo- Ptuznica”

Realizowany byl od lipca do listopada 2012 roku. Gléwny cel projektu to wzmocnienie
wiejskich NGO w Miadielskim Raionie na Bialorusi oraz wsparcie dziatan partnera na
rzacz aktywizacji spotecznosci lokalnej. W ramach projektu zostal zorganizowany
wyjazd studyjny do Komarova. Najwazniejszymi dziataniami podczas realizacji projektu
byto:

- szkolenie na Biatorusi zorganizowane podczas 3 dniowej konferencji dla 20 oséb,

- utworzony portal internetowy,

- wizyta studyjna w Pluznicy,

f) Projekt,,Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych — Kujawsko-Pomorski Osrodek

Grantowy — K-POG”

W ramach projektu wzmacniali$my lokalne stowarzyszenia poprzez:

- udzielenie 100 godzin porad dla 5 organizacji pozarzadowych z terenu gminy Pluznica

- przygotowanie i ztozenie przez organizacje pozarzadowe z terenu gminy Pluznica 3
wnioskdw o dofinansowanie. Dzigki tym dziataniom 5 organizacji pozarzadowych
skuteczniej prowadzi¢ bedzie swoja dziatalnosé.

g) Projekt ,, Zloty wiek — Zyje aktywnie i tworczo”

W 2012 roku kontynuowaliémy prace z projektem skierowanym do osob starszych
bedacych mieszkancami gminy Pluznica. Dzigki temu podnosiliSmy poziom edukacji
0s0b starszych w ramach mobilnego Uniwersytetu III Wieku. ProwadziliSmy warsztaty
plastyczne, zdrowego zycia, teatralno-muzyczne. Beneficjenci brali udzial takze w
wykladach, ktérych tematyka byta dostosowana do potrzeb tejze grupy wiekowej, a
prowadzone byly one przez odpowiednich specjalistow. W projekcie uczestniczylo 30
0sob.



h) Projekt ,, Dobry start- Centra wspierania i informacji organizacji pozarzadowych na
obszarach wiejskich”

Projekt realizowany przez Towarzystwo Rozwoju Gminy Pluznica przy wspoipracy z Forum
Aktywizacji Obszaréw Wiejskich z Warszawy. W ramach projektu w pigciu punktach w
Polsce ( Korzecznik, Debrzno, Legnica, Sandomierz i Pluznica) prowadzone jest doradztwo,
ustugi informacyjne, szkolenia dla organizacji pozarzadowych oraz dla grup niezrzeszonych.
Pomagamy w rozwigzywaniu wielu probleméw dotyczacych III sektora oraz pomagamy w
zakladaniu i sformalizowaniu grup nieformalnych w stowarzyszenia.

Ad 2. Edukacja - Centrum szkolenia

W ramach Centrum prowadzone byly dziatania do podniesienia kwalifikacji i
umiejetnosci mieszkancow. Prowadzone byly szkolenia w ramach projektow oraz
szkolenia ,,ABC Przedsigbiorczosci”. W 2012 roku przeprowadzono tacznie 14 szkolen
dla 254 uczestnikow.

,Dobry start — Centra wspierania i informacji organizacji pozarzadowych na obszarach
wiejskich” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki przeprowadzilismy 13
szkolen dla 247 0s6b.” ABC Przedsiebiorczosci” 1 szkolenie dla 7 osob.

Ad 3. Funkcje organizacyjno — kulturalne na rzecz Srodowiska
W 2012 roku w lokalu Towarzystwa Rozwoju Gminy Pluznica odbywaty si¢ spotkania i
zebrania, w tym:

- Przygotowalismy lokal do odbycia 42 zebran, spotkan, imprez —organizowanych dla
podmiotow, stowarzyszen i instytucji z terenu gminy i spoza niej. W spotkaniach tych
uczestniczyto 763 o0sob.

- Uzyczanie partnerom spofecznym wyposazenia i urzadzen w ramach zwigkszenia
dostepnosci ustug dla mieszkancéw Gminy Ptuznica.

Ad 4. Promocja - mala poligrafia

Prowadzenie ich przez TRGP bylo mozliwe dzigki odpowiedniemu wyposazeniu
(komputery, ksero, drukarki, laminarka, bindownica itp.) i opracowaniu materialow w
formie: folderdw, wizytowek, kalendarzy, drukoéw, ulotek, logo — znakéw firm i
organizacji.

W wickszosci materialty te sa wytwarzane w ramach zdobytych programow,
a przekazywane i wykorzystywane w promowaniu wiasnych zadan, organizacji
spotecznych i Gminy.

Realizacja projektéw byla kontrolowana przez audytoréw, darczyfcow i stuzby
panstwowe. W 2012 roku odbylismy 7 kontroli sprawdzajacych realizacjg¢ projektow pod

wzgledem merytorycznym i finansowym.

Projekty realizowane w 2012r.
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yWE] Nazwa projektu projektu w & Rezultaty projektu

finansujgca realizacji

2012r

Urzad . Ztoty wiek — Zyje Warsztaty i wyktady dla oséb starszych
Mal:szal,kowskl aktywnie i tworczo 37866,19 | Wrzesien 2011 mles.zkancow gminy Pluznica w ramach
Wojewddztwa s mobilnego Uniwersytetu III Wieku.

; zt — sierpien 2012
Kujawsko-
Pomorskiego
Wojewodzki Urzad | ,,Fabryka Miodych Firm” | 35920,50 | lipiec 2010 — Zakladanie i prowadzenie dzialalnosci
Pracy w Toruniu zt czerwiec 2012 | gospodarczej przez osoby ktdre nie ukonczyl




24 roku zycia

Wojewddzki Urzad | ,,Zostan Przedsigbiorca Wrzesien Zakladanie i prowadzenie dzialalno$ci
Pracy w Toruniu 154 857,19 | 2010~ grudzien | gospodarczej przez osoby fizyczne.
2012
Ministerstwo Pracy | ,,Dobry start- Centra e Doradztwo i ustugi informacyjne w pigciu
LT A . g . Pazdziernik A
i Polityki wspierania i informacji viis punktach w Polsce dla organizacji
: i 362 108,75 | 2011-lipiec L -
Spolecznej organizacji pozarzadowych 2014 pozarzadowych jak i dla grup nieformalnych.
na obszarach wiejskich”
Polska Agencja Lokalny Punkt Ustugi informacyjne oraz doradztwo dla
. . Luty 2012- T .
Rozwoju Konsultacyjny 238 708,74 . przedsigbiorcow i starteréw
= . grudzien 2013
Przedsigbiorczos$ci
Gmina Pluznica | ,,Centrum Wspierania udzielenie 100 godzin porad dla 5 organizacji
Organizacji pozarzadowych z terenu gminy Ptuznica
Pozarzadowych — kwieciefi — | - Przygotowanie i zloZenie przez organizacje
Kujawsko-Pomorski 9900 zt grudzien pozarzadowe z terenu gminy Pluznica 3
. wnioskow o dofinansowanie
Odrodek Grantowy — K- 2012 A -
. - 5 organizacji pozarzadowych skuteczniej
POG prowadzi¢ bedzie dziatalno$¢
Ministerstwo Pracy | ,,Model wspotpracy” Konfernecja dla 100 oséb w Przysieku
i Polityki 21 600 Luty 2012
Spotecznej
Ministerstwo Rozwdj organizacji - przekazanie doswiadczenia polskich NGO
Spraw pozarzadowych na dziatajacych na wsi min. 20 przedstawicielom
Zagranicznych- terenach wiejskich organizacji pozarzadowych Miadielskiego
Polska Fundacja partnerstwo Komarovo - e raionu i najlepszych dobrych praktyk
: ; s Lipiec 2012- . . e
Migdzynarodowej | Ptuznica 60 000 . realizowanych na wsi, w tym w dziedzinie
. listopad 2012 | . i g g : p
Wspolpracy na informatyzacji, dziatania na rzecz oséb
Rzecz Rozwoju starszych, wsparcia przedsigbiorczoscei i
»Wiedzie¢ Jak” rozwoju lokalnego;

Cze$¢ tych projektéw to projekty dlugofalowe, jednakze

projekty w 2012 roku to 936 581,37 zl.

W ramach prowadzonych projektow i zadaf zleconych pracowato lub wspdtpracowalo
z TRGP 11 0sdb na umowe o prace , a 17 osdéb na umowe zlecenie ( w tym 4 firmy).

kwota na jakg zrealizowaliSmy

W 2012 roku TRGP kontynuowato udoskonalanie Systemu Zarzadzania JakoScig
wedtug normy ISO 9001:2009, tak aby jak najbardziej dostosowa¢ go do specyfiki naszej
organizacji. Audit przeprowadzony przez firm¢ ZETOM-CERT odbyt si¢ w listopadzie 2012
roku. Byt to audyt odnawiajacy pozwalajacy na utrzymanie certyfikatu przez kolejny rok.

Zarzad




