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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE
,KLUBY SENIORA W GMINIE PLUZNICA”

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt pt. ,Klubu Seniora w Gminie Pluznica”, nr RPKP.09.03.03-04-0011/17 jest
realizowany przez Gmin¢ Pluznica z siedzibg w Pluznicy w partnerstwie z Towarzystwem
Rozwoju Gminy Pluznica.

2. Projekt jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej 9. Solidarne spoleczenstwo Dziatania
9.3. Rozwoj ustug zdrowotnych i spotecznych Poddziatania 9.3.2.Rozwoj ustug spotecznych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020.

3. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

4. Szczegbdtowe informacje zwigzane z projektem znajduja si¢ na stronie:

www.pluznica.pl , www.trgp.org.pl , www.gopspluznica.naszops.pl

5. Okres realizacji projektu: 01.10.2017r. — 30.09.2020 r.

6. Obszar realizacji projektu obejmuje gming Pluznica.

7. Projekt przewiduje realizacje nastgpujacych form wsparcia:

a) Funkcjonowanie Klubow Seniora,

b) Funkcjonowanie Gminnego Centrum Ustug Srodowiskowych,

¢) Dziatania integracyjne w $§rodowisku lokalnym - otoczeniu Klubu,

d) Warsztaty i doradztwo grupowe dla opiekunow faktycznych

e) Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania.

8.Niniejszy regulamin okresla kryteria rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.

Rozdzial 11
DEFINICJE ZWIAZANE Z PROJEKTEM

Projekt — przedsiewzigcie zmierzajace do osiggnigcia zatozonego celu okreslonego
wskaznikami, z okre§lonym poczatkiem 1 koncem realizacji, zgloszone do objecia albo objete
wspotfinansowaniem Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego, odnosnie ktorego Beneficjent zlozyt wniosek wraz z
zalacznikami.

Beneficjent/Wnioskodawca/Projektodawca/Lider — Gmina Pluznica czyli podmiot, ktory
ztozyl wniosek o dofinansowanie projektu oraz ktorego projekt wybrano do dofinansowania,
pozostajacy strong umowy o dofinansowanie projektu podpisanej z Instytucja Posredniczaca.

Partner — Towarzystwo Rozwoju Gminy Ptuznica, czyli wspotrealizator projektu.
Biuro projektu Lidera — wydzielona do realizacji projektu komorka Urzedu Gminy w

Pluznicy, mieszczaca si¢ budynku Urzedu Gminy w Ptuznicy, Ptuznica 60 87-214 Ptuznica, w
ktorym przyjmowane beda dokumenty rekrutacyjne oraz udzielane informacje na temat
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realizacji projektu osobom zainteresowanym udzialem w projekcie oraz uczestnikom
projektu, czynne w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 do 12:00.

Biuro projektu Partnera — wydzielona do realizacji projektu komoérka Towarzystwa
Rozwoju Gminy Phuznica w Phluznicy, 87-214 Phluznica, Pluznica 37A, w ktérym
przyjmowane beda dokumenty rekrutacyjne oraz udzielane informacje na temat realizacji
projektu osobom zainteresowanym udziatem w projekcie oraz uczestnikom projektu, czynne
w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 08:00 do 16:00.

Kandydat/Kandydatka na Uczestnika/czke projektu — nalezy przez to rozumie¢: osobg
fizyczna, zainteresowang udzialem w projekcie, ktora ztozyla dokumenty rekrutacyjne,
wskazane w niniejszym regulaminie i speinia ponizsze kryteria dostepu:

a) osoba mieszkajgca na tereniec Gminy Pluznica w woj. kujawsko - pomorskim (osoby
mieszkajace w rozumieniu Kodeksu cywilnego);

b) osoba niesamodzielna.

Osoba niesamodzielna — osoba, ktora ze wzgledu na wiek, stan zdrowia Ilub
niepetnosprawnos$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznos$cia samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego. Osoba
niesamodzielna — oznacza to osobg, u ktorej stwierdzono konieczno$¢ statej albo dlugotrwate;j
opieki lub/i pomocy innych osdb w zakresie odzywiania, przemieszczania si¢, pielegnacji
ciala, higieny osobistej i otoczenia oraz prowadzenia gospodarstwa domowego z powodu
naruszenia sprawnosci organizmu.

Opiekun faktyczny (nieformalny) - osoba pelnoletnia opiekujaca si¢ osobg niesamodzielna,
niebedaca opiekunem zawodowym i niepobierajagca wynagrodzenia z tytutu opieki nad osobg
niesamodzielna, najcze¢sciej cztonek rodziny.

Osoba Swiadczgca ushlugi opiekuncze w miejscu zamieszkania — osoba, ktora posiada min.
roczne doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub
osobiste wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego i odbedzie w ramach projektu
minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi.

Rozdzial 111
WARUNKI UCZESTNICTWA

§1
Uczestnicy projektu — osoby niesamodzielne
1. Uczestnikami/czkami projektu moga by¢ osoby fizyczne, zainteresowane udziatem
w projekcie, ktore ztozyly dokumenty rekrutacyjne, wskazane w niniejszym regulaminie
1 spetniaja wymagane kryteria dostgpu:
1) osoba mieszkajgca na terenie Gminy Pluznica w woj. kujawsko - pomorskim (osoby
mieszkajace w rozumieniu Kodeksu cywilnego);
2) osoba niesamodzielna.
2. Pierwszenstwo udziatu w projekcie beda miaty (kryteria dodatkowe):
1) osoba, ktorej dochdd nie przekracza 150% wilasciwego kryterium dochodowego (na
osobg samotnie gospodarujaca lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (+6 punktow),
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2) osoba doswiadczajaca wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek (+1 punkt);
3) osoba ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, 0soba
z niepelnosprawnoscig sprzezong, oraz osoba z zaburzeniami psychicznymi — (+1
punkt);
4) osoba korzystajacych z Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO
PZ) (indywidualnie lub jako rodzina) - (+1 punkt);
5) o0soba z obszaréw zdegradowanych (+1 punkt).
3. Sposoby weryfikacji kryteriow:
1) zamieszkanie w Gminie Ptuznica — oswiadczenie;
2) status niesamodzielnego seniora -- zaswiadczenie lekarskie lub o§wiadczenie;
3) potwierdzenie kryterium dochodowego — zaswiadczenie z GOPS;
4) osoba z niepelnosprawnoscig - orzeczenie/zaswiadczenie/opinia lekarza;
5) osoba doswiadczajaca wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako
wykluczenie z powodu wigcej niz jednej z przestanek — formularz rekrutacyjny;
6) osoba korzystajaca z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina) — o§wiadczenie;
7) osoba z obszaréow zdegradowanych (+1 punkt) — o§wiadczenie o zamieszkaniu
4. W projekcie wsparciem zostang rowniez objete osoby z najblizszego otoczenia
0sob niesamodzielnych — opiekunowie faktyczni.
5. Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikow/czek spelniajacych
kryteria zawarte w pkt. 1 1 2, aby mozliwe bylo zrealizowanie okreslonych we wniosku
o dofinansowanie rezultatow i wskaznikdw.

§2
Opiekunowie $wiadczacy uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania
Opiekunami $wiadczgcymi ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania moga by¢ osoby, ktore
posiadaja min. roczne doswiadczenie w realizacji uslug opiekunczych, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego
1 odbedzie w ramach projektu minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ushugi.

Rozdzial IV
REKRUTACJA I PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN

§1
Dokumenty rekrutacyjne
1. Kandydaci/-ki na Uczestnikow projektu zloza ponizsze dokumenty rekrutacyjne
W wyznaczonych terminach rekrutacji (dokumenty moze ztozy¢ takze opiekun faktyczny).
1) Formularz rekrutacyjny — zalacznik nr 7 do niniejszego regulaminu.
2) Oswiadczenia - stanowigcymi zataczniki nr 1 - 4 do niniejszego regulaminu
3) Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci, orzeczenie lekarza orzecznika ZUS lub komisji
lekarskiej ZUS do celow rentowych, za§wiadczenie lekarza o chorobie psychicznej.
Kopia w/w dokumentow nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginalem oraz
dostarczy¢ oryginat do wgladu. W przypadku braku mozliwosci uzyskania orzeczenia
weryfikacja na podstawie o$wiadczenia.

2. Kandydaci na opiekunow $wiadczacych ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania ztoza
dokumenty rekrutacyjne w wyznaczonych terminach rekrutacji.
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1) Formularz rekrutacyjny — zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu.
2) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - stanowigce
zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
3) O$wiadczenie o minimum rocznym doswiadczeniu w realizacji ustug opiekunczych -
stanowigcym zalacznik nr 9 do niniejszego regulaminu.

3. Wzory dokumentow, drukow i formularzy sg dostepne w biurze projektu oraz na stronie
internetowej: www.pluznica.pl, www.trgp.org.pl www.gopspluznica.naszops.pl.

4. Z1ozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem

do projektu.

5. Zataczniki, ktore nie s3 wymienione w niniejszym regulaminie nie podlegaja ocenie

na zadnym z etapoOw w ramach procesu rekrutacji.

6. W ramach projektu obowigzuje wymog sporzadzenia dokumentéow rekrutacyjnych w
jezyku polskim.

§2

Przebieg procesu rekrutacji
1. Rekrutacja, prowadzona bedzie w oparciu o dotychczasowe doswiadczenie partnerow
projektu bedzie realizowana w Gminie Pluznica w obiektach dostosowanych do potrzeb os6b
z niepelnosprawnosciami.
2. Na terenie Gminy Pluznica rekrutacj¢ przeprowadza Lider i Partner, ktorzy w tym celu
wykorzystaja swoje siedziby oraz za pomocg strony www, ogloszen, informacji bezposrednie;j
przekazywanej przez pracownikow.
3. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna - 5 osob w tym kierownik projektu,
2 koordynatoréw, 2 osoby z Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Phluznicy zgodnie
z kryteriami podanymi w rozdziale 111 §1.
4. Nabor dotyczyt bedzie 120 osob niesamodzielnych (80K, 40M).
5. Elementem decydujacym o zakwalifikowaniu do udzialu w projekcie bedzie spetnienie
kryteriow dostepu oraz liczba punktow uzyskanych za kryteria dodatkowe. Na tej podstawie
zostanie sporzadzona lista rankingowa.
6. Po wyczerpaniu liczby dostepnych miejsc pozostate osoby trafig na liste rezerwowa.
7. Osoby zrekrutowane do projektu podpisza deklaracje udzialu w projekcie.
8. Rekrutacja kandydatow na opiekundéw/-ki do §wiadczenia ustug opieki w miejscu
zamieszkania prowadzona bedzie za pomoca ogloszen m.in. w prasie lokalnej, ogtoszeniach
na tablicach ogloszen, stronie www. Lidera 1 Partnera — decyduje kolejnos¢ zgtoszen — nabor
bedzie dotyczyt 16 kandydatow na opiekunow/-Ki..
9. Terminy rekrutacji ogloszone beda na stronach internetowych www.pluznica.pl |,
www.trgp.org.pl , www.gopspluznica.naszops.pl.
10. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany termindéw rekrutacji bez koniecznosci
zmiany niniejszego regulaminu.
11. Dokumenty rekrutacyjne mozna sktada¢ osobi$cie w biurze projektu Lidera 1 Partnera lub
droga pocztowa. W przypadku wystania dokumentacji rekrutacyjnej droga pocztowa lub
kurierem za termin zlozenia dokumentacji rekrutacyjnej uznaje si¢ date jej wpltywu
odpowiednio do biura projektu (a nie dat¢ stempla pocztowego lub odpowiednio nadania
przesytki kurierskiej).
12. Tylko i wylacznie w przypadku oséb z niepetnosprawnosciag wzrokowa Beneficjent
dopuszcza telefoniczne wypetnienie formularza rekrutacyjnego.
13. W momencie wplywu dokumentéw rekrutacyjnych zostanie im nadany indywidualny
numer z datg i godzing przyjecia dokumentow.
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14. Dokumenty mozna sktada¢ w trakcie ogloszonego naboru w biurach projektu Lidera
i Partnera, od poniedziatku do pigtku od godziny 8.00-12.00 Biuro Lidera i 8.00 —14.00 Biuro
Partnera.

15. Rekrutacja sktada si¢ z nastepujacych etapow:

a) sktadanie dokumentow rekrutacyjnych,

b) ocena formalna (ocena wedlug karty oceny formularza rekrutacyjnego), stanowigcej

zatacznik nr 5

c) ocena punktowa (ocena majgca na celu wsparcie w pierwszej kolejnosci grup

najbardziej defaworyzowanych) — zgodnie z zalacznikiem nr 6. W przypadku, gdy

Kandydatki/ci na Uczestnika projektu uzyskaja ta samg liczbe punktow wowczas

decydowac bedzie kolejnos¢ zgloszen,

d) ustalenie list rankingowych — lista Uczestnikéw/czek projektu zakwalifikowanych do
udzialu w projekcie oraz listy rezerwowe. W przypadku rezygnacji Uczestnika z
projektu na jego miejsce wejdzie osoba z listy rezerwowej.

16. Rekrutacja do projektu odbywaé si¢ bedzie z zachowaniem zasad réwnego dostepu i
roéwnego traktowania wszystkich osob zainteresowanych udzialem w projekcie.

17. Rekrutacja i formy wsparcia realizowane be¢da zgodnie z zasada niedyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne, narodowos$¢, obywatelstwo, religi¢
(wyznanie) lub $wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek, orientacje seksualng, przynaleznos¢
do grup spoteczno-zawodowych, sytuacje materialng i prawng, wyksztalcenie, zawod,
pochodzenie spoteczne.

18. Informacja o wynikach rekrutacji przekazana bedzie telefonicznie lub mailowo lub
pisemnie.

19. Kandydaci/ki do udzialu w projekcie, ktorzy ztozyli/ty dokumenty rekrutacyjne, jednakze
nie zakwalifikowali/ty si¢ do projektu (np. odpadli na etapie oceny formalnej) moga
aplikowa¢ do projektu ponownie, w przypadku uruchomienia kolejnego naboru zgodnie ze
wszystkimi zasadami dotyczacymi rekrutacji okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

§3

Ocena formalna
1. Oceng formalng przeprowadzi Zespdt Rekrutacyjny.
2. Na etapie oceny formalnej weryfikowana bedzie:
a) kompletnos¢ wszystkich dokumentow rekrutacyjnych zlozonych przez Kandydata/ke na
uczestnika/czke projektu wymienionych w rozdziale III § 1 regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie,
b) kwalifikowalno$¢ kandydata na uczestnika/czke projektu, o ktorej mowa w rozdziale III §1
pkt. 1 niniejszego regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,
c) poprawnos¢ wypehlienia wszystkich dokumentow rekrutacyjnych zlozonych przez
Kandydata/ke na Uczestnika/-czke projektu (zgodnie z wymogami zawartymi w dokumentach
rekrutacyjnych).
3. Istnieje mozliwo$¢ uzupelnienia brakujacych dokumentéw lub bledow wynikajacych
z niepoprawnego wypetnienia dokumentoéw rekrutacyjnych, w postaci: podpisu, recznego
wypetnienia nieuzupelnionego wymaganego pola lub recznej poprawy blednie wypetnionego
pola, na etapie przyjmowania zgloszen lub na etapie oceny formalnej w terminie
wyznaczonym przez Beneficjenta.
4. Osoby, ktorych dokumenty otrzymajg pozytywng oceng formalng (ocena wedlug Karty
oceny formalnej i punktowej), zostang zakwalifikowane do oceny punktowe;.
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§4
Kryteria punktowe
W  przypadku uzyskania pozytywnej oceny formalnej formularz rekrutacyjny wraz
Z zalgcznikami skierowany zostanie do ocenie punktowej, dokonywanej przez Komisje
Rekrutacyjna.

Rozdzial V
ZAKRES WSPARCIA

1. Projekt przewiduje realizacj¢ nastgpujacych form wsparcia:
1) Uczestnictwo w prowadzonych zajeciach, doradztwie i szkoleniach w Klubie
Seniora;
2) Korzystanie z ustug informacyjnych, doradczych i szkoleniowych Gminnego
Centrum Ustug Srodowiskowych przez uczestnikéw i ich opiekunéw formalnych;
3) Uczestniczenie w prowadzonych dzialaniach integracyjnych (wyjazdy, spotkania)
w $rodowisku lokalnym - otoczeniu Klubu w tym uczestnictwo opiekunow
faktycznych;
4) Korzystanie z ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania w zastepstwie za
opiekuna faktycznego;
5) Korzystanie z turnusoéw rehabilitacyjnych — osoby niepetnosprawne;
6) Dowozy na zajecia w Klubach Seniora i zorganizowane inne niezbedne przejazdy;
7) Warsztaty i doradztwo grupowe dla opiekundéw faktycznych;
8) Korzystanie z wypozyczalni sprz¢tu rehabilitacyjnego.
2. Zakres wsparcie dla uczestnika bedzie indywidualnie dostosowany do jego potrzeb
okreslonych w zawartym kontrakcie.
3. Ustlugi dla o0s6b niesamodzielnych realizowane begda zgodnie z  Minimalnymi
wymaganiami §wiadczenia ushug spotecznych w spotecznosci lokalne;.

Rozdzial VI
ZASADY ODPLATNOSCI

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane w ramach Projektu dofinansowane sg z Unii
Europejskie; w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Uczestnicy/czki projektu nie ponoszg zadnych optat z tytutu uczestnictwa w oferowanych
w ramach projektu formach wsparcia.

3. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie w trakcie trwania wsparcia Projektodawca
moze wystapi¢ do Uczestnika/czki o zwrot catosci lub czesSci kosztow zwigzanych ze
wsparciem.

Rozdzial VII
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) ztozenia kompletu wymaganych dokumentow rekrutacyjnych,

C) uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia, ktére zostaty dla Uczestnika/czki
Projektu przewidziane,
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d) punktualnego stawiania si¢ na dang forme¢ wsparcia,

e) usprawiedliwienia nieobecnosci w Biurze projektu w terminie do 3 dni od daty zaistnienia
zdarzenia,

) potwierdzania skorzystania ze wsparcia poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,

i) wypelniania ankiet monitorujacych w trakcie trwania Projektu.

2. Uczestnicy/czki Projektu bedg monitorowani podczas realizacji poszczegodlnych form
wsparcia w projekcie.

Rozdzial VIII
REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE

§1
1. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.
2. Uzasadnione przypadki moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej, dziatania sity
wyzszej 1 nie mogly by¢ znane Uczestnikowi w momencie przystgpienia do Projektu.

§2

1. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy poszczegdlnych form
wsparcia w przypadku naruszenia przez Uczestnika/czke projektu niniejszego Regulaminu
oraz zasad wspolzycia spotecznego, a w szczego6lnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci
cielesnej innego shluchacza, trenera/terapeuty/doradcy Iub pracownika Biura projektu,
udowodnionego aktu kradziezy, obecnosci w stanie nietrzezwym na zajeciach lub
okazywaniem jawnej agresji wzgledem osob wyzej wymienionych.

2. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce moze zaja¢ osoba z listy rezerwowe;j.

] Rozdzial I X
ZAKONCZENIE UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik/czka Projektu konczy udziat w projekcie w momencie zrealizowania calo$ci
ustalonego dla niej/niego wsparcia.

Rozdzial XI ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowiazuje z dniem jego podpisania przez Kierownika projektu.

2. Ostateczna interpretacja zapisow Regulaminu Projektu nalezy do Kierownika projektu
dziatajgcego z upowaznienia i w porozumieniu z Liderem projektu.

3. Zmianie mogg ulec te zapisy Regulaminu, ktére s3 regulowane postanowieniami prawa
w przypadku jego modyfikacji lub zmiany interpretacji.

4. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane beda przez Kierownika
projektu w porozumieniu z Liderem projektu.

5. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronach internetowych
www.pluznica.pl , www.trgp.org.pl ,

6. Lider projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie beda miaty
przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Zalaczniki do Regulaminu:

. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych — zatacznik nr 1
. O$wiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Pluznica — zatacznik nr 2

. O$wiadczenie o spelnianiu kryterium bycia osobg niesamodzielng — zatacznik nr 3

. O$wiadczenie o korzystaniu z PO PZ - zatacznik nr 4

. Karta ocena formalnej - Zatacznik nr 5

. Karta ocena merytorycznej - Zatgcznik nr 6

. Formularz rekrutacyjny — zatacznik nr 7

. Formularz rekrutacyjny - opiekunki — zatgcznik nr 8

. Os$wiadczenie o do$wiadczeniu w pelnieniu ustug opiekunczych — zatacznik nr 9
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